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System kaucyjny — pierwsze roczne rozliczenie VAT w
2026 .

System kaucyjny w VAT wszedt w kluczowg faze rozliczen. Podmiot reprezentujgcy jest
zobowigzany do wpfaty podatku w terminie do 2 marca 2026 r. Podmiot reprezentujgcy,
ktéry zawart umowy z wprowadzajgcymi produkty w opakowaniach na napoje, petni
funkcje ptatnika podatku wyliczonego od wartosci kaucji pobranych przez tych
wprowadzajgcych za opakowania objete systemem kaucyjnym, ktére nie zostaly
zwrécone w tym systemie.

Z Kkolei podmiot wprowadzajgcy produkty w opakowaniach na napoje ma obowigzek
wykazania VAT od kaucji, ktére nie zostaty zwrécone w 2025 r., w deklaracji JPK_V7
sktadanej za luty 2026 r. w terminie do 25 marca 2026 r.

Podatnikiem z tytulu rozliczenia VAT od niezwréconych opakowan lub odpadéw
opakowaniowych objetych systemem kaucyjnym jest wytgcznie wprowadzajgcy produkty
w opakowaniach na napoje. Pozostali podatnicy dokonujacy dostaw produktow w
opakowaniach na napoje objetych systemem kaucyjnym nie dokonujg rozliczenia VAT z
tego tytutu.

W 2026 r. podmiot wprowadzajgcy produkty w opakowaniach zwrotnych ma obowigzek
wykazania VAT od niezwrdconych kaucji w JPK_V7:
e w ewidencji i deklaracji za luty 2026 r. — jezeli sktada deklaracje podatkowe za
okresy miesieczne,
e w ewidencji za luty 2026 r. i w deklaracji za | kwartat 2026 r. — jezeli sktada
deklaracje podatkowe za okresy kwartalne.
Wyjatkowo w 2026 r. podmioty reprezentujgce powinny rozliczy¢ VAT od kaucji w
terminie do konca lutego. Poniewaz jednak termin ten przypadat w sobote, to ulegt
przesunieciu na 2 marca 2026 r. Podmioty reprezentujgce powinny pamieta¢, ze w
przypadku uméw zawartych z wieloma wprowadzajgcymi produkty w opakowaniach na
napoje konieczne jest osobne rozliczenie dla kazdego z tych wprowadzajgcych oraz
wptata VAT na odrebne mikrorachunki podatkowe tych wprowadzajgcych.



e art. 17b, art. 145ka ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (j.t.
Dz.U. 22025 r. poz. 775; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 1811)

e § 2a rozporzadzenia Ministra Finanséw, Inwestycji i Rozwoju z 15 pazdziernika
2019 r. w sprawie szczegotowego zakresu danych zawartych w deklaracjach
podatkowych i w ewidencji w zakresie podatku od towarow i ustug (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1988; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 245)

PIT-11 — obowigzek przekazania informacji podatnikowi

Do 2 marca 2026 r. ptatnicy powinni przekaza¢ swoim pracownikom lub zleceniobiorcom
dokumenty PIT-11 za 2025 r. (co do zasady termin ten uptynat z koncem lutego, ale
poniewaz w 2026 r. 28 lutego przypadat w sobote, to termin na wykonanie tego
obowigzku zostat przesuniety na najblizszy dzien roboczy, czyli poniedziatek 2 marca
2026 r.).
Ustawa z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych nie narzuca
sztywnej formy przekazania dokumentu PIT-11 podatnikowi. Ptatnik (np. pracodawca
czy zleceniodawca) ma swobode w wyborze sposobu doreczenia tej informacji,
dostosowujgc go do przyjetych w danej jednostce standardéw komunikacii.
Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Finansow zawartym w objasnieniach
podatkowych z 27 czerwca 2025 r. dopuszczalne sg nastepujgce metody:

e udostepnienie przez internetowy system kadrowo-ptacowy, np. portal pracowniczy,

e przestanie na adres poczty elektronicznej, w tym stuzbowy lub wskazany przez

podatnika,
e wysyika listowna za posrednictwem operatora pocztowego,
e 0dbidr osobisty w siedzibie podmiotu.

Przypominamy, ze PIT-11 to INFORMACJA O PRZYCHODACH Z INNYCH ZRODEL
ORAZ O DOCHODACH | POBRANYCH ZALICZKACH NA PODATEK DOCHODOWY
W ROKU.



Z uwagi na to, ze przekazanie informacji PIT-11 jest ustawowym obowigzkiem ptatnika,
kluczowe jest posiadanie dowodéw potwierdzajgcych jego dopetnienie. W przypadku
kontroli ptatnicy powinni moc wykazac, ze informacja PIT-11 zostata wystawiona i
przekazana adresatowi w ustawowym terminie. PIT-11 jest przekazywany rowniez
fiskusowi, a dane w nim zawarte sg wprowadzane do wstepnie wypetnianego PIT-u
rocznego w e-Urzedzie Skarbowym.

e art. 42g ust. 1 pkt 2 ustawy z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 163; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 1858)

Zwrot akcyzy zawartej w cenie paliwa rolniczego — mija
termin

2 marca 2026 r. mingt termin skfadania wnioskow o zwrot podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej. W 2026 r.
w wysokosci 1,48 zt do litra zakupionego oleju napedowego.

Producent rolny, ktory chce otrzymacé zwrot podatku akcyzowego, powinien ztozyc
wniosek w urzedzie miasta lub gminy. Do wniosku nalezy dotgczy¢ faktury VAT (lub ich
kopie), potwierdzajgce zakup oleju napedowego wykorzystanego do produkcji rolnej w
okresie od 1 sierpnia 2025 r. do 31 stycznia 2026 r. — w ramach limitu zwrotu podatku

akcyzowego okreslonego na 2026 r.

Dzieki rozwigzaniom przyjetym w 2025 r. producenci rolni wnioskujgcy o zwrot akcyzy
od nabytego paliwa, zajmujgcy sie hodowlg zwierzat, mogg samodzielnie generowac
niezbedne dokumenty z systemu ARIMR, bez koniecznosci sktadania wnioskéw do biur

powiatowych. Przed zmiang wymagany do uzyskania zwrotu dokument z ARIMR,



zawierajgcy dane o liczbie zwierzat w odniesieniu do kazdej siedziby stada danego
producenta, mégt by¢ wydany wytgcznie przez kierownika biura powiatowego ARIMR na
wniosek producenta rolnego. Po zmianach rolnicy mogg sami wygenerowa¢ wymagane
dokumenty z komputerowej bazy danych ARIMR. Z rozwigzania tego rolnicy moga
korzystaC¢ na zasadzie dobrowolnos$ci. Jezeli chcg skorzysta¢ z dotychczasowej Sciezki
pozyskania takiego dokumentu, to nadal mogg to zrobic, sktadajgc tradycyjny wniosek
do biura ARIMR.

e ustawa z 10 marca 2006 r. o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej (Dz.U. z 2023 r. poz.
1948; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 1415)

ZUS IMIR - obowigzek przekazania informaciji
ubezpieczonym

Ptatnicy sktadek sg zobowigzani do przekazania ubezpieczonym rocznej informacji o
skladkach ZUS, tzw. ZUS IMIR. Informacja ta jest sporzgdzana tylko za te osoby, za
ktére w poprzednim roku (2025 r.) byly rozliczane sktadki na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne.

ZUS IMIR za 2025 r. nalezato sporzadzi¢ do 2 marca 2026 r., (poniewaz 28 lutego w tym
roku przypadat w sobote). Roczng informacje dotyczgcg naleznych sktadek pfatnicy
przekazujg ubezpieczonym, aby mogli oni zweryfikowac, czy sktadki ZUS zostaty
naliczone i optacone w prawidtowej wysokosci. Platnik skladek przekazuje
ubezpieczonemu ZUS IMIR na pismie lub za jego zgodg — w formie dokumentu
elektronicznego.



e art. 4 pkt 1, art. 41 ust. 1-6, ust. 8—11 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 350; ost.zm. Dz.U. z 2026 r.
poz. 26)

e § 1 ust. 1 pkt 20, zatgcznik nr 20 do rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z 20 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia wzorow zgtoszen do
ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw
miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgtoszen ptatnika
sktadek, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujgcych,
zgtoszen danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegdolnym
charakterze, raportéw informacyjnych, o$wiadczen o zamiarze przekazania
raportdw informacyjnych, informacji o zawartych umowach o dzieto oraz innych
dokumentéw (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 1036; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 1781)

Informacja o przychodach emerytéw i rencistow -
obowiazek ptatnika

Ptatnicy sktadek zatrudniajgcy emeryta lub renciste majg obowigzek — na wniosek tej
osoby — wystawi¢ zaswiadczenie o uzyskanym w poprzednim roku przychodzie. Jezeli
jednak ubezpieczony nie ztozy wniosku o takie zaswiadczenie, podmiot zatrudniajgcy
powinien wystawi¢ dokument z wilasnej inicjatywy i przekaza¢ go do ZUS. Termin na
przekazanie zaswiadczenia za 2025 r. uptyngt w tym roku 2 marca 2026 r. Jest tak,
poniewaz ustawowy termin — 28 lutego 2026 r. — przypadat w sobote.

Ptatnik sktadek jest zobowigzany sporzadzi¢ zaswiadczenie o przychodzie za osoby
zatrudnione, ktére majg ustalone prawo do emerytury — z wyjgtkiem osob, ktére m.in.
osiggnety powszechny wiek emerytalny przed podjeciem pracy zarobkowej lub przed
2025 r., niezaleznie od rodzaju pobieranego $wiadczenia, lub miaty zawieszone prawo
do emerytury lub renty — jezeli zawieszenie wyptaty swiadczenia trwato przez caty 2025
r.

Zaswiadczenie powinny takze przekaza¢ do ZUS osoby prowadzgce dziatalnos¢ (za
siebie i za osoby wspotpracujgce przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej). W tym
przypadku za ,przychdéd” uznaje sie podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia



spofeczne.

Nie kazdy dochdd powoduje koniecznos¢ informowania ZUS. Powstaje on tylko wtedy,
gdy emeryt lub rencista podlega obowigzkowo Ilub dobrowolnie ubezpieczeniom
spotecznym. Nalezy mie¢ tu na wzgledzie, ze o koniecznosci informowania ZUS
decyduje sam tytut do ubezpieczeh spotecznych, a nie faktycznie odprowadzone
sktadki. W zaswiadczeniu uwzglednia sie wszystkie przychody, ktore stanowity
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Nie nalezy
uwzglednia¢ przychodow, ktére nie stanowity podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe (z wytgczeniem wynagrodzenia chorobowego i
zasitkbw z ubezpieczen spotecznych).

W zaswiadczeniu nalezy wykaza¢ zaréwno tgczne wynagrodzenie wyptacone w 2025 r.,
jak i kwoty przychodow wyptaconych w poszczegdlnych miesigcach. Dokonujgc
rozliczenia przychodow $wiadczeniobiorcy, ZUS wybierze wariant dla niego
korzystniejszy — roczny lub miesieczny. Przychod nalezy przyporzadkowac do miesigca,
w ktérym zostat wyptacony (zasadniczo nie ustala sig, za ktéry okres przychdd jest
nalezny).

e art. 103-106, art. 127 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 1749; ost.zm. Dz.U.
z 2026 r. poz. 26)

e § 5 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 22 lipca 1992 r. w
sprawie szczegotowych zasad zawieszania lub zmniejszania emerytury i renty
(Dz.U. Nr 58, poz. 290; ost.zm. Dz.U. z 1997 r. Nr 47 poz. 310)



Obywatele Ukrainy — do kiedy moga legalnie przebywac i
pracowac¢ w Polsce

Do 4 marca 2026 r. obywatele Ukrainy sg w Polsce objeci ochrong czasowg, ktora
gwarantuje im m.in. dostep do polskiego rynku pracy.

Warto w tym miejscu przypomnie¢, ze od 1 czerwca 2025 r. obowigzuje ustawa o
warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom. Do tej ustawy
przeniesiono przepisy okreslajgce obowigzki podmiotu powierzajgcego prace
cudzoziemcowi, polegajgce na zgdaniu od cudzoziemca przedstawienia przed
rozpoczeciem pracy waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium
Polski oraz przechowywaniu kopii tego dokumentu. Podmiot powierzajgcy prace ma
prawo zgda¢ od cudzoziemca przedstawienia aktualnego dokumentu pobytowego
réwniez w trakcie okresu wykonywania pracy.

Obowigzek przechowywania kopii takiego dokumentu obejmuje caty okres wykonywania
pracy przez cudzoziemca oraz okres 2 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w
ktérym stosunek prawny bedgcy podstawg zatrudnienia cudzoziemca ulegt rozwigzaniu
lub wygast, chyba Zze odrebne przepisy przewidujg dtuzszy okres przechowywania
dokumentacji dotyczacej zatrudnienia.

Nielegalne powierzenie pracy cudzoziemcowi to powierzenie takiej pracy
cudzoziemcowi:

a) ktory nielegalnie przebywa na terytorium RP lub

b) ktérego podstawa pobytu nie uprawnia do wykonywania pracy, lub

c) bez zezwolenia na prace lub oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi
wpisanego do ewidencji odwiadczen, jezeli sg wymagane, lub

d) na innych warunkach lub na innym stanowisku niz okreslone w odpowiednim
zezwoleniu na prace lub oswiadczeniu o powierzeniu pracy cudzoziemcowi wpisanym
do ewidencji oswiadczen, lub

e) na innych warunkach lub na innym stanowisku niz okreslone w zezwoleniu na pobyt
czasowy i prace, o ktérym mowa w odpowiednich przepisach ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, lub

f) bez zawarcia umowy w formie pisemnej.

Osoba odpowiedzialna za nielegalne powierzenie pracy cudzoziemcowi podlega karze



grzywny od 3000 zt do 50 000 zt. W przypadku dziatah podejmowanych z premedytacijg
i wyrachowaniem ustawa przewiduje wyzszg kare grzywny — w kwocie od 6000 zt do 50
000 zt. Za nielegalne wykonywanie pracy poniesie kare rowniez cudzoziemiec (w kwocie
nie nizszej niz 1000 zt, maksymalnie 5000 zt). Co wazne, kara grzywny za czesc
wykroczen moze by¢é wymierzana proporcjonalnie do liczby cudzoziemcéw, ktorym
powierzono prace z naruszeniem przepiséw. Rozwigzanie to zwieksza dolegliwos¢ kary
dla podmiotéw, ktére powierzajg nielegalnie prace wielu cudzoziemcom, w
szczegoblnosci opierajgcych swojg dziatalno$¢ gospodarczg na nielegalnej pracy
cudzoziemcow. Kary — w trybie mandatowym — mogg naktadac inspektorzy pracy. Mogag
oni nakfada¢ grzywny do wysokosci 10 000 zt.

aktualnosci PIP z 13 maja 2025 r. pt. ,Cudzoziemcy: utatwienia w zatrudnieniu, wyzsze
sankcje za famanie prawa” oraz z 1 pazdziernika 2025 r. pt. ,Legalny pobyt obywateli

Ukrainy do marca 2026 — co méwig nowe przepisy” — opubl. na www.pip.gov.pl
SENT - nowe grupy towarédw objete obowigzkiem
monitorowania

Od 17 marca 2026 r. przew6z wybranych grup towaréw z kategorii odziezy i obuwia
bedzie objety obowigzkiem zgtoszenia w systemie SENT. Wynika to z rozporzgdzenia
Ministra Finanséw i Gospodarki z 10 wrzesnia 2025 r., ktore rozszerza katalog
monitorowanych towarow.
Od 17 marca 2026 r. system monitorowania drogowego i kolejowego przewozu towarow
oraz obrotu paliwami opatowymi (SENT) objete zostang przewozy towarow:
e 7z dzialu 61 CN — artykuty odziezowe i dodatki odziezowe z dzianin, jezeli masa
brutto przesyiki towaréw objetych tym dziatem przekracza 10 kg,
e 1z dziatu 62 CN — artykuty odziezowe i dodatki odziezowe, inne niz z dzianin, jezeli
masa brutto przesytki towarow objetych tym dziatem przekracza 10 kg,
e z kodu CN 6309 00 00 — odziez uzywana i pozostate artykuty uzywane, jezeli

masa brutto przesytki towaréw objetych tym kodem przekracza 10 kg,



e z dziatu 64 CN — obuwie, z wylgczeniem pozycji CN 6406 (czesci obuwia), jezeli w
przesylce towarow objetych tym dziatem jest wiecej niz 20 sztuk obuwia (co
stanowi 10 par obuwia albo np. 20 sztuk prawych butow),

e objetych dziatem 61 lub 62 CN (artykuty odziezowe i dodatki odziezowe z dzianin
lub inne niz z dzianin) lub dziatem 64 CN (obuwie), z wytaczeniem pozycji CN
6406 (czesci obuwia), jezeli masa brutto przesytki, w ktérej znajdujg sie towary z
co najmniej dwéch z tych dziatéw, przekracza 10 kg.

W przypadku przewozoéw rozpoczynajgcych sie na terenie kraju obowigzkiem zgtaszania
towaréw w postaci odziezy, odziezy uzywanej i obuwia do systemu SENT objety bedzie
tylko przewoz towarow:

e pochodzacych z terytorium panstwa trzeciego, po uprzednim dopuszczeniu ich w
kraju do swobodnego obrotu w Unii Europejskiej (UE), i ktérych miejsce
zakonczenia przewozu jest poza terytorium kraju w innym panstwie cztonkowskim
UE, czyli towary objete procedurg dopuszczenia do swobodnego obrotu
(procedura celna 42 00) w krajowych oddziatach celnych,

e ktorym nie towarzyszy faktura, w rozumieniu ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug, dokumentujgca dostawe towardw, wewnagtrzwspolnotowg
dostawe towarow albo eksport towaréw, w rozumieniu tej ustawy, w postaci
(papierowej lub elektronicznej) oraz formacie umozliwiajgcym zapoznanie sie z jej
trescia.

Z obowiagzku zgtaszania wytgczone zostaty przewozy realizowane na podstawie art. 5
albo art. 6 ustawy z 9 marca 2017 r. o systemie monitorowania drogowego i kolejowego
przewozu towaréw oraz obrotu paliwami opatowymi, gdy podmiot obowigzany do
dokonania zgtoszenia to przedsiebiorca AEO (upowazniony przedsiebiorca) lub jest
strong zawartej z Szefem Krajowej Administracji Skarbowej umowy o wspétdziatanie, o
ktérej mowa w art. 20s ustawy z 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa.

Aby moc dokonywac zgtoszen SENT od 17 marca 2026 r., przedsiebiorcy powinni:

1) zarejestrowac firme lub zaktualizowa¢ dane na Platformie Ustug Elektronicznych
Skarbowo-Celnych (PUESC) — na karcie OBSZAR DZIALANIA nalezy wybrac
»monitorowanie przewozu”,

2) powigzac reprezentanta z firmg — na karcie REPREZENTANT (OSOBA FIZYCZNA)
nalezy wybra¢ uprawnienie rozszerzone: ,SENT — przesylanie, aktualizacja i

uzupetnianie zgtoszen przesytanych do systemu monitorowania przewozu i obrotu”.
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Ztozenie wniosku z wyprzedzeniem pozwoli na rejestracje lub aktualizacje danych na
PUESC przed wejsciem w zycie nowych obowigzkow.

komunikat KAS z 24 wrzesnia 2025 r. pt. ,Zmiany w systemie SENT od 17 marca 2026
r.” — opubl. na www.podatki.gov.pl

e rozporzgdzenie Ministra Finanséw i Gospodarki z 10 wrzesnia 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie towardw, ktérych przewdz jest objety systemem
monitorowania drogowego i kolejowego przewozu towardéw oraz obrotu paliwami
opatowymi (Dz.U. z 2025 r. poz. 1244)

Dostep do dokumentéw z rejestru ksigg wieczystych —
wprowadzono ufatwienia

Od 31 marca 2026 r. w przypadku ztozenia za posrednictwem systemu
teleinformatycznego wniosku o wydanie dokumentéw (tj. odpiséw ksigg wieczystych,
wyciggdw z ksigg wieczystych oraz zaswiadczen o zamknigciu ksigg wieczystych)
Centralna Informacja Krajowego Rejestru Sadowego umozliwi pobranie tych
dokumentéw za posrednictwem systemu teleinformatycznego (zob. art. 364 ust. 4
ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece). Pobrane dokumenty elektroniczne oraz ich
wydruki bedg miaty moc dokumentéw wydawanych przez sad, jesli bedg posiadaty
cechy umozliwiajgce ich weryfikacje z danymi zawartymi w centralnej bazie danych
ksiag wieczystych.

Dzigki zmianom mozna bedzie samodzielnie pobra¢ dokumenty z rejestru ksigg
wieczystych w postaci dokumentéw elektronicznych pozwalajgcych na samodzielne
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sporzgdzenie wydrukow. Takie dokumenty bedg miaty moc dokumentoéw urzedowych.

e ustawa z 9 stycznia 2026 r. o zmianie ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece
oraz ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym (Dz.U. z 2026 r. poz. 119)

MF wydluzylo terminy na przesylanie ksiag
rachunkowych w formie JPK_CIT

W 2026 r. podatnicy CIT po raz pierwszy przekazg do urzedu skarbowego elektroniczne
dane z ksigg rachunkowych w formacie JPK_CIT. Pierwotnie pierwsza grupa podmiotow
objetych tym obowigzkiem miata to zrobi¢ w terminie ztozenia zeznania, czyli w
wiekszosci przypadkéw do konca marca. Minister Finansow wydtuzyt jednak terminy
raportowania i plik bedzie mozna ztozy¢ do konca siodmego miesigca po zakonczeniu
roku podatkowego lub obrotowego. W praktyce oznacza to, ze na przestanie
JPK_KR_PD podatnicy majg siedem miesiecy zamiast dotychczasowych trzech.

Jako pierwsi nowe obowigzki wypetniajg najwieksi podatnicy CIT, tj. podmioty
osiggajgce przychody powyzej réwnowartosci 50 min euro oraz podatkowe grupy
kapitatowe (PGK). To dla tych podmiotéw wydtuzono termin ztozenia JPK_KR_PD.

e rozporzgdzenie Ministra Finanséw i Gospodarki z 16 lutego 2026 r. w sprawie
przedtuzenia termindw przesytania ksigg rachunkowych w zakresie podatku
dochodowego od oséb prawnych (Dz.U. z 2026 r. poz. 188)

12



Obowigzkowy KSeF - koniec zwolnien dla Il grupy
podatnikéw VAT

Z koncem marca 2026 r. zakonczy sie okres przejsciowy, w trakcie ktérego wiekszosc
podatnikéw VAT mogta nie wystawiac faktur w KSeF. Od 1 kwietnia 2026 r. zostang oni
objeci obowigzkiem wystawiania faktur w KSeF (wyjatki sg przewidziane jedynie dla
podatnikéw, ktorzy wystawiajg faktury o fgcznej wartosci nieprzekraczajgcej miesiecznie
10 000 zl). Wczesniej (tj. od 1 lutego 2026 r.) obowigzek wystawiania faktur w KSeF
mieli wytgcznie najwieksi podatnicy VAT, a pozostali podatnicy mieli tylko obowigzek
odbioru faktur w KSeF.

Dobrg informacjg jest, ze do konca 2026 r. podatnicy nie muszg sie obawiaé sankcji za
niewystawianie faktur w KSeF albo inne naruszenia zwigzane z KSeF. Caty rok 2026
traktowany jest jako okres ochronny, pozwalajgcy na dostosowanie systemow bez
ryzyka sankciji finansowych.

e art. 86, art. 88, art. 106gb, art. 106na—106nh ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku
od towardéw i ustug (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 775; ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz.
1811)

Dofinansowanie dziatan ptatnika skiadek na poprawe
bhp — konkurs ZUS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych ogtosit kolejng edycje konkursu na projekty dotyczace
utrzymania zdolnosci do pracy przez caty okres aktywnosci zawodowej realizowane w
2027 r. (Konkurs nr 2026.01). Wnioski o dofinansowanie mozna sktada¢ od 23 lutego
2026 r. do 24 marca 2026 r.

Celem Konkursu jest wybor projektow, ktére dotyczy¢ beda:
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poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy,
zmniejszenia zagrozenia wypadkami przy pracy lub chorobami zawodowymi,

zredukowania niekorzystnego oddziatywania czynnikow ryzyka.

Dofinansowaniu podlegajg dziatania, ktére mieszczg sie w nastepujgcych obszarach

technicznych:

bezpieczenstwo instalacji technicznych, maszyn, urzgdzeh i miejsc pracy,
urzgdzenia chronigce przed hatasem i drganiami mechanicznymi oraz
promieniowaniem elektromagnetycznym,

oSwietlenie miejsc i stanowisk pracy oraz ochrona przed promieniowaniem
optycznym,

ochrona przed energig elektryczng i elektrycznoscig statyczng,

urzgdzenia oczyszczajgce i uzdatniajgce powietrze, urzgdzenia mechanicznej
wentylacji powietrza;

sprzet i urzadzenia stuzgce poprawie bezpieczenstwa pracy na wysokosci, w
zagtebieniach i innych strefach pracy,

sprzet [ urzgdzenia stuzace ograniczeniu obcigzenia ukfadu
miesniowo-szkieletowego,

sprzet i urzadzenia stuzgce poprawie bezpieczenstwa pracy w przypadku
narazenia na czynniki chemiczne i szkodliwe czynniki biologiczne,

Srodki ochrony indywidualnej.

Do konkursu moze przystgpi¢ ptatnik skfadek, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce

warunki:

nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia
zdrowotne,

nie zalega z optacaniem podatkow,

nie znajduje sie w stanie upadtosci, pod zarzgdem komisarycznym, w toku
likwidacji, postepowania upadto$ciowego Ilub postepowania uktadowego =z
wierzycielem,

nie ubiega sie o kolejne dofinansowanie przed uptywem 3 lat od dnia wyptaty
przez ZUS catosci ostatniego dofinansowania,

nie ubiega sie o kolejne dofinansowanie przed uptywem 3 lat od dnia zwrotu
dofinansowania, do ktérego zostat zobowigzany.

14



aktualno$¢ ZUS z 12 lutego 2026 r. pt. ,Dofinansowanie dziatan ptatnika skfadek na
poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy — Konkurs nr 2026.01” — opubl. na www.zus.pl

Konczy sie okres zimowy — obowigzki bhp

Okres zimowy wedtug przepiséw bhp konczy sie 31 marca. W okresie zimowym
pracodawcy majg obowigzek zapewni¢ pracownikom odpowiednie warunki pracy.
Miedzy innymi muszg zadba¢ o odpowiednig odziez i obuwie ochronne oraz napoje i
positki profilaktyczne dla pracownikéw. Nalezy takze zapewni¢ wlasciwg temperature w
pomieszczeniach pracy (minimum 18°C w przypadku wykonywania prac lekkich i
biurowych oraz minimum 14°C w przypadku pozostatych prac).

W okresie zimowym pracodawca musi zwraca¢ szczegoélng uwage na dodatkowe
obowigzki bhp, jakie ma w tym okresie. Jednym z takich obowigzkéw jest nieodptatne
zapewnianie pracownikom zatrudnionym w okresie zimowym na otwartej przestrzeni
odpowiednich positkbw i napojow, jezeli praca ta powoduje w ciggu zmiany roboczej
efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i powyzej
1000 kcal u kobiet.

Pracodawca ma tez obowigzek zapewnié¢ pracownikom gorgce napoje. Jest to
konieczne w przypadku prac na otwartej przestrzeni przy temperaturze ponizej 10°C (§
4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie profilaktycznych positkéw i napojéw). Przepisy
nie okreslajg konkretnie, w jakiej ilosci majg by¢ wydawane napoje, majg one jednak
(inaczej niz positki) by¢ dostepne dla pracownikéw w ciggu catej zmiany robocze;.
Pracodawca musi takze zadbaé, aby pomieszczenia w budynkach i zlokalizowane w
nich stanowiska pracy w okresie zimowym byty odpowiednio ogrzane i zabezpieczone
przed naptywem zimnego powietrza z zewnatrz.

Za nieprzestrzeganie zasad bhp pracodawcy moze grozi¢ grzywna od 1000 do 30 000
zt. Nie ma przy tym znaczenia, czy w danym zaktadzie pracy doszto do wypadku
zwigzanego z brakiem wdrozenia regulacji BHP przez pracodawce. Sam fakt
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nieprzestrzegania tych przepiséw jest wystarczajgcy do tego, aby ukarac
zatrudniajgcego.

e art. 1041 § 1 pkt 1, art. 232, art. 233, art. 2376 § 11 § 3, art. 2377 § 1, art. 2379 §
11§ 3, art. 23712 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (j.t. Dz.U z 2025 .
poz. 277; ost.zm. Dz.U. z 2026 r. poz. 25)

e § 30, § 36, §81 ust. 1-2, § 105 ust. 1-2 rozporzadzenia oraz § 44 zatgcznika nr 3
do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogodlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (j.t. Dz.U. z 2003 r.
Nr 169 poz. 1650; ost.zm. Dz.U. z 2021 r. poz. 2088)

e § 1-8 rozporzadzenia Rady Ministrow z 28 maja 1996 r. w sprawie
profilaktycznych positkow i napojow (j.t. Dz.U. Nr 60, poz. 279; ost.zm. Dz.U. z
2019 r. poz. 1160)

ZUS ZSWA - obowiazek ptatnika

Niektorzy ptatnicy skladek majg obowigzek poswiadczenia okreséw pracy w
szczegdblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze zatrudnionych osob. W tym
celu podmioty te przekazujg do ZUS dokument ZUS ZSWA. Majg na to czas do konca
marca 2026 r. (za 2025 r.).

W zgtoszeniu danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze ZUS ZSWA ptatnik sktadek przekazuje do ZUS informacje dotyczgce
pracownikdw umieszczonych w ewidencji pracownikow wykonujgcych prace w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, za ktorych jest przewidziany

obowigzek optacania sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych (FEP).

Zgtoszenie danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegoinym charakterze
ptatnik sktadek przekazuje za pracownikow, ktérzy wykonywali takg prace w roku,

ktorego dotyczy zgtoszenie, i za ktérych byty optacane sktadki na Fundusz Emerytur
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Pomostowych. Zgtoszenie ZUS ZSWA pracodawca powinien przekaza¢ do ZUS w takiej
samej formie, w jakiej sktada wszystkie inne dokumenty ubezpieczeniowe. Jezeli jest on
zobowigzany do przekazywania dokumentéw w formie elektronicznej, to w takiej tez
formie powinien przekazaé informacje ZUS ZSWA. Pracodawca przekazuje informacje
ZUS ZSWA w formie papierowej tylko wtedy, gdy jest uprawniony do takiego sktadania
dokumentéw w ZUS (wsréd pracodawcow zobowigzanych do ztozenia informaciji ZUS
ZSWA sg to sporadyczne przypadki).

e art. 3, art. 12, art. 36-39, art. 41 ust. 4 i ust. 8 ustawy z 19 grudnia 2008 r.
emeryturach pomostowych (j.t. Dz.U. z 2024 r. poz. 1696)

e art. 4 pkt 6a lit. d, art. 47a ust. 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 350; ost.zm. Dz.U. z 2026 r.
poz. 26)

e § 1 ust. 1 pkt 21 oraz zatgczniki nr 21 i 24 do rozporzadzenia Ministra Rodziny i
Polityki Spotecznej z 20 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia wzorow zgtoszen do
ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw
miesiecznych i imiennych raportow miesiecznych korygujacych, zgtoszen ptatnika
sktadek, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujgcych,
zgtoszen danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegdolnym
charakterze, raportéw informacyjnych, odwiadczen o zamiarze przekazania
raportéw informacyjnych oraz innych dokumentéw (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 1036;
ost.zm. Dz.U. z 2025 r. poz. 1781)

Obowigzki sprawozdawcze zwigzane z odpadami i
ochrong srodowiska

W marcu przypadajg terminy wypetniania obowigzkéw sprawozdawczych zwigzanych z
ochrong s$rodowiska. Obejmujg gtdwnie roczne raportowanie o Kkorzystaniu ze
Srodowiska (emisje, odpady, woda) do marszatka wojewodztwa oraz ewidencje w
systemie BDO. Kluczowe sg sprawozdania o odpadach, optatach $rodowiskowych,
produktach w opakowaniach, olejach, bateriach i oponach. Wiekszo$¢ sprawozdan
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sktada sie przez BDO lub formularze GUS.

Przedsiebiorcy objeci obowigzkami sprawozdawczymi wynikajacymi z regulacji
prawnych, ktérych celem jest ochrona Srodowiska, powinni pamietaé o terminowym
wykonaniu tych obowigzkdow.

e ustawa z 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami
opakowaniowymi (j.t. Dz.U. z 2025 r. poz. 870; ost.zm. Dz.U. z 2026 r. poz. 176)

e ustawa z 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie
gospodarowania niektorymi odpadami oraz o optacie produktowej (j.t. Dz.U. z
2024 r. poz. 433; ost.zm. Dz.U. z 2026 r. poz. 176)

Ewa Stawinska
prawnik, redaktor naczelna ,MONITORA ksiegowego”
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